
附件6

项目绩效目标表

项目名称 维护侨眷侨益工作经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

52200

总体绩效目标

实施周期总目标

通过保障侨联法律服务站（固定站点和流动站点）每月律师轮值，提供面向群众的现场和非现场法律服务、开展侨
法宣传活动、向基层或群众派发一批侨法宣传资料等形式，发挥侨联“维护侨益”职能，结合市的普法规划科学开

展侨法等法治宣传工作，利用侨联法律顾问委员会、侨联法律服务站等平台联系组织执业律师为侨排忧解难，并逐

步实现市、镇、村侨界群众维权服务点的配置，推动落实送法下镇、送法到侨村、送法进侨企，同时通过开展业务

培训，提升侨联公职律师和联系组织的侨联律师顾问团队依法护侨、维护侨益的业务水平。

2023年度目标

通过保障侨联法律服务站（固定站点和流动站点）每月律师轮值，提供面向群众的现场和非现场法律服务、开展侨

法宣传活动、向基层或群众派发一批侨法宣传资料等形式，发挥侨联“维护侨益”职能，结合市的普法规划科学开

展侨法等法治宣传工作，利用侨联法律顾问委员会、侨联法律服务站等平台联系组织执业律师为侨排忧解难，并逐
步实现市、镇、村侨界群众维权服务点的配置，推动落实送法下镇、送法到侨村、送法进侨企，同时通过开展业务

培训，提升侨联公职律师和联系组织的侨联律师顾问团队依法护侨、维护侨益的业务水平。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标

侨联法律服务站（固定站点
和流动站点）律师轮值次数

三年不少于30次 每年不少于10次

宣传活动次数和派发宣传手
册数量（单张）

三年不少于三次（因疫
情原因可能会取消线下

活动），派发资料约
3000份

一次，约发放1000份

质量指标
年度内不产生突出维护侨益

不当方面的信访事项
100% 100%

时效指标 工作任务完成及时率
每年年底前完成年度预

算内所述事项

年度内每月实施律师轮值；年
底前开展一场侨法宣传和法律

咨询活动，向基层或群众派发
一批侨法宣传资料。

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

宣传和维权水平

完成年度预算内容，周
期内不发生突出的侨界

群众维权方面的群体性
事件

完成年度预算内容，年内不发

生突出的侨界群众维权方面的
群体性事件

生态效益 
指标

可持续影响
指标

当地侨界群众依法维权观念
提高程度

送法下基层所在地居民
群众对侨法的认识度提

高

年度内送法下基层所在地居民

群众对侨法的认识度提高

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 0 0
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项目绩效目标表

项目名称 侨务业务及活动专项经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

284000

总体绩效目标

实施周期总目标

通过一是接待莞港澳同胞、海外华侨、华人、华商、国内侨眷以及上级侨联等，二是应邀赴
境外参加爱国社团交流联谊活动，三是开展各类传统节日“惠侨暖侨”联谊交流系列活动，
做好海外统战工作要求，深入开展海外反独促统行动，培养公共外交和民间外交资源，落实
“海外联通”行动。

2023年度目标

通过一是接待莞港澳同胞、海外华侨、华人、华商、国内侨眷以及上级侨联等，二是应邀赴
境外参加爱国社团交流联谊活动，三是开展各类传统节日“惠侨暖侨”联谊交流系列活动，
做好海外统战工作要求，深入开展海外反独促统行动，培养公共外交和民间外交资源，落实
“海外联通”行动。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标

接待莞港澳同胞、海外华侨
华人、国内侨眷以及上级侨

联的次数
不低于30次 不低于10次

参加出国境联谊活动人数 不低于30人次 不低于10人次

举办活动次数 不低于9次 不低于3次

质量指标 项目计划完成情况
不低于每年年初工作

计划的90%
不低于2022年工作计划的

90%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

能充分体现我会当年
履职的效果

能充分体现我会2022年履职
的效果

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对我市凝聚侨心、侨力长期
影响程度

推进侨联海外及港澳
联谊工作、凝聚广大
归侨侨眷和海外侨胞
、传播东莞好声音

推进侨联海外及港澳联谊工
作、凝聚广大归侨侨眷和海
外侨胞、传播东莞好声音

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 侨界传统文化传播宣传

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2021 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

28600

总体绩效目标

实施周期总目标

通过加强对侨界代表人士的联络引领工作，组织归侨侨眷、侨领侨商代表等前往红色教育基
地学习交流，更好地围绕市委市政府工作中心，宣传东莞城市形象，传播东莞声音，用中华
传统文化凝聚侨心侨力，团结引领更多海内外侨界人士参与东莞高水平发展。
 

2023年度目标

通过加强对侨界代表人士的联络引领工作，组织归侨侨眷、侨领侨商代表等前往红色教育基
地学习交流，更好地围绕市委市政府工作中心，宣传东莞城市形象，传播东莞声音，用中华
传统文化凝聚侨心侨力，团结引领更多海内外侨界人士参与东莞高水平发展。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 活动次数（次） 三年不低于3次 不低于1次

质量指标 项目计划完成情况
不低于每年年初工作

计划的90%
不低于2022年工作计划的

90%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

凝聚海内外侨界力
量，推动我市经济、
社会、生态等发展

凝聚海内外侨界力量，推动
我市经济、社会、生态等发

展

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对我市凝聚侨心、侨力长期
影响程度

持续推进侨联海外及
港澳联谊工作、凝聚
广大归侨侨眷和海外
侨胞、传播东莞好声

音

持续推进侨联海外及港澳联
谊工作、凝聚广大归侨侨眷
和海外侨胞、传播东莞好声

音

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 水电费补助支出

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

22500

总体绩效目标

实施周期总目标

通过安排单位日常办公水电费补助，确保市侨联每年在向阳路18号侨务楼4楼、11楼、12楼办
公持续正常运作。

2023年度目标

通过安排单位日常办公水电费补助，确保市侨联每年在向阳路18号侨务楼4楼、11楼、12楼办
公持续正常运作。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 支付水电费的次数（个月） 3年共支付36个月 12个月

质量指标
提高办公室后勤管理水平的

效果
提高办公室后勤管理

水平
提高办公室后勤管理水平

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

节约能源，节省工作成本，
提高能源转换效率

提高节能水平 提高节能水平

社会效益 
指标

管理和服务水平的提高程度 提高管理和服务水平 提高管理和服务水平

生态效益 
指标

改善办公环境程度 完善办公环境 完善办公环境

可持续影响
指标

相关工作人员的工作积极性
保持或提高程度

促使相关工作人员的
工作积极性明显提高

促使相关工作人员的工作积
极性明显提高

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 物业管理费支出

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

108000

总体绩效目标

实施周期总目标

单位通过购买保洁、保安服务，负责本单位日常办公的保卫、楼层维护；以及通过购买租赁
服务，向其他社会企业停车场租用车位，以保障我会每年的日常办公运行。

2023年度目标

单位通过购买保洁、保安服务，负责本单位日常办公的保卫、楼层维护；以及通过购买租赁
服务，向其他社会企业停车场租用车位，以保障我会2023年的日常办公运行。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标
本单位日常办公的保卫、楼

层维护人数
每年2人 2人

质量指标
提高办公室后勤管理水平的

效果
提高办公室后勤管理

水平
提高办公室后勤管理水平

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

管理和服务水平的提高程度 提高管理和服务水平 提高管理和服务水平

生态效益 
指标

改善办公环境程度
提供安全、整洁的办

公环境
提供安全、整洁的办公环境

可持续影响
指标

相关工作人员的工作积极性
保持或提高程度

促使相关工作人员的
工作积极性明显提高

促使相关工作人员的工作积
极性明显提高

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 非经营性物业日常维护经费支出

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

25000

总体绩效目标

实施周期总目标

通过对单位内部办公场所必要的部分进行修缮工程及日常办公管理维护，以确保市侨联办公
场所的正常运作。

2023年度目标

通过对单位内部办公场所必要的部分进行修缮工程及日常办公管理维护，以确保市侨联办公
场所的正常运作。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 计划完成工程量(次） 3次以上 1次以上

质量指标 工程合格率(%) 100% 100%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

管理和服务水平的提高程度 提高管理和服务水平 提高管理和服务水平

生态效益 
指标

改善办公环境程度
提供安全、整洁的办

公环境
提供安全、整洁的办公环境

可持续影响
指标

相关工作人员的工作积极性
保持或提高程度

促使相关工作人员的
工作积极性明显提高

促使相关工作人员的工作积
极性明显提高

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 机关事业单位派遣人员经费

项目类型 其他运转类（综合类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

530000

总体绩效目标

实施周期总目标

根据市政府已批复同意，市侨联每年度通过劳务派遣方式聘用5名保障工作岗位人员，分别负
责“侨留会”开展和会务、推进”党建带侨建”等工作。以促进市侨联工作的积极开展：加
强政治建设、打造“党建带侨建”工作品牌，积极指导留学人员创新创业及交流培训活动，
为“湾区都市、品质东莞”贡献力量。
                          

2023年度目标

2023年，根据市政府已批复同意，市侨联通过劳务派遣方式聘用5名保障工作岗位人员，分别
负责“侨留会”开展和会务、推进”党建带侨建”等工作。以促进市侨联工作的积极开展：
加强政治建设、打造“党建带侨建”工作品牌，积极指导留学人员创新创业及交流培训活
动，为“湾区都市、品质东莞”贡献力量。    

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 劳务派遣人员用工数量 每年5人 5人

质量指标 项目计划完成情况 100% 100%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

能持续、积极促进侨
联工作的开展

能持续、积极促进侨联工作
的开展

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对侨联工作的影响程度
能持续、积极促进侨

联工作的开展
能持续、积极促进侨联工作

的开展

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

工作考核合格率 100% 100%
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项目绩效目标表

项目名称 海外青年才俊聚东莞活动经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

342000

总体绩效目标

实施周期总目标

通过海外青年才俊活动做好东莞的宣传推介工作，团结凝聚海外侨胞才俊，讲好中国故事，
讲好东莞故事，做好海外联谊工作，使海外侨胞更加爱国爱家乡，鼓励海外侨胞来莞投资兴
业、创业就业、学习生活。

2023年度目标

通过海外青年才俊活动做好东莞的宣传推介工作，团结凝聚海外侨胞才俊，讲好中国故事，
讲好东莞故事，做好海外联谊工作，使海外侨胞更加爱国爱家乡，鼓励海外侨胞来莞投资兴
业、创业就业、学习生活。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 点击率（人） 三年不低于60万人次 一年不低于20万人次

质量指标 项目计划完成情况
不低于每年年初工作

计划的90%
不低于2022年工作计划的

90%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

增加侨联在海外侨团
侨胞中的知名度

增加侨联在海外侨团侨胞中
的知名度

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对我市凝聚侨心、侨力长期
影响程度

持续促进海内外侨胞
进行有意义的文化交

流联谊

持续促进海内外侨胞进行有
意义的文化交流联谊

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

有无投诉及意见 0 0
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项目绩效目标表

项目名称 东莞市第八次归侨侨眷代表大会经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2023

2023年预算金额
(元)

40000

总体绩效目标

实施周期总目标

召开东莞市第八次归侨侨眷代表大会，充分调动广大归侨侨眷和海外侨胞参政议政的积极
性，突出弘扬以爱国主义为核心的民族精神，更加有力地团结和带领广大侨界群众，奋力推
动侨联事业新发展。

2023年度目标

召开东莞市第八次归侨侨眷代表大会，充分调动广大归侨侨眷和海外侨胞参政议政的积极
性，突出弘扬以爱国主义为核心的民族精神，更加有力地团结和带领广大侨界群众，奋力推
动侨联事业新发展。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 参会人员 250人 250人

质量指标 项目计划完成情况 100% 100%

时效指标
支付时效程度 及时 及时

大会天数 1天 1天

成本指标 资金到位率（％） 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

能充分体现我会履职
的效果，有效推动东
莞市侨联事业新发展

能充分体现我会履职的效
果，有效推动东莞市侨联事

业新发展

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对我市凝聚侨心、侨力长期
影响程度

推进侨联海外及港澳
联谊工作、聚广大归
侨侨眷和海外侨胞、

传播东莞好声音

推进侨联海外及港澳联谊工
作、聚广大归侨侨眷和海外

侨胞、传播东莞好声音

对侨联工作的影响程度
能充分体现我会履职
的效果，有效推动东
莞市侨联事业新发展

能充分体现我会履职的效
果，有效推动东莞市侨联事

业新发展

满意度指
标

服务对象 
满意度指标
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项目绩效目标表

项目名称 归国留学人员活动经费

项目类型 其他特定目标类（部门职能类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2022 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

190000

总体绩效目标

实施周期总目标

通过开展政治学习加强政治引领、大型会议、参观会员企业、创新创业交流活动、会员年会
、体育联谊比赛、走访学习等活动创造交流平台，为留学人员回国就业创业提供贴心有效的
服务，引领会员有正确的政治方向，提升归国留学人员服务东莞高质量发展的能力，为湾区
时代的东莞发展做出应有的贡献。

2023年度目标

通过开展政治学习加强政治引领、大型会议、参观会员企业、创新创业交流活动、会员年会
、体育联谊比赛、走访学习等活动创造交流平台，为留学人员回国就业创业提供贴心有效的
服务，引领会员有正确的政治方向，提升归国留学人员服务东莞高质量发展的能力，为湾区
时代的东莞发展做出应有的贡献。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 服务归国留学人员人数
每年服务归国留学人
员人数700人次以上

2022年度服务归国留学人员
人数700人次以上

质量指标 项目计划完成情况
每年制定活动计划方

案，按时执行
完成年度活动计划方案

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 资金到位率（％） 90% 90%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

对侨联工作发展所带来的直
接或间接影响

营造海归的创新创业
、学习生活和工作环

境氛围

营造海归的创新创业、学习
生活和工作环境氛围

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对侨联工作的影响程度
引导鼓励归国留学人
员人员政治正确，积
极投身祖国家乡建设

长期引导鼓励归国留学人员
人员政治正确，积极投身祖

国家乡建设

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

投诉率 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 东莞市侨联“东莞市归国华侨联合会网站运行”维护项目

项目类型 其他运转类（信息化运维类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

23000

总体绩效目标

实施周期总目标

本期服务项目的总体目标是做好“东莞市归国华侨联合会网站”的维护工作，包括图片修改
制作、首页风格调整、网站栏目内容维护、现有应用功能维护等工作。通过持续地优化现有
信息资源和网上服务资源，保证“东莞市归国华侨联合会网站”正常、稳定、可靠地运行，
保证网站不断得到改善和提升，以充分发挥服务侨界群众的重大作用。

2023年度目标

本期服务项目的总体目标是做好“东莞市归国华侨联合会网站”的维护工作，包括图片修改
制作、首页风格调整、网站栏目内容维护、现有应用功能维护等工作。通过持续地优化现有
信息资源和网上服务资源，保证“东莞市归国华侨联合会网站”正常、稳定、可靠地运行，
保证网站不断得到改善和提升，以充分发挥服务侨界群众的重大作用。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 开展的项目数量（个） 1 1

质量指标 任务完成合格率 100% 100%

时效指标 支付时效程度 及时 及时

成本指标 预算控制率(%) 95% 95%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

设施设备安全运行率 100% 100%

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对侨联工作的影响程度
保障侨联日常办公正

常运转
保障侨联日常办公正常运转

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

投诉次数 0 0
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项目绩效目标表

项目名称 东莞市侨联“侨联会员信息管理系统”运行维护项目

项目类型 其他运转类（信息化运维类）

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2024

2023年预算金额
(元)

24000

总体绩效目标

实施周期总目标

   通过本系统的维护，一方面是对东莞市侨联“侨联会员信息管理系统”获得授权和提供技
术支持维护服务；二方面是及时解决本单位工作人员使用系统过程中出现的各类问题。

2023年度目标

   通过本系统的维护，一方面是对东莞市侨联“侨联会员信息管理系统”获得授权和提供技
术支持维护服务；二方面是及时解决本单位工作人员使用系统过程中出现的各类问题。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标 系统维护数量 1 1

质量指标 资金使用的合规性 合规 合规

时效指标 财政项目资金完成率 100% 100%

成本指标 预算执行率 100% 100%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

管理和服务水平的提高程度 有效 有效

生态效益 
指标

可持续影响
指标

对侨联工作的影响程度
保障侨联日常办公运

转
保障侨联日常办公运转

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

投诉率 无 无
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项目绩效目标表

项目名称 粤财行〔2022〕158号2023年省华侨事业费

项目类型 其他事业发展性支出

项目等级 二级项目

主管部门 东莞市归国华侨联合会

用款单位 东莞市归国华侨联合会

实施周期 起始年度 2023 到期年度 2023

2023年预算金额
(元)

298200

总体绩效目标

实施周期总目标

全面加强依法为侨、护侨，改善侨界民生，加强基层侨联建设，完善组织覆盖面及服务功能
。

2023年度目标

全面加强依法为侨、护侨，改善侨界民生，加强基层侨联建设，完善组织覆盖面及服务功能
。

绩效
指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

产出指标

数量指标

归侨补助人数（人） １０人 １０人

补助发放工作完成率（％） 100% 100%

质量指标 项目计划完成情况 100% 100%

时效指标 支付时效程度 100% 100%

成本指标 资金到位率（％） 100% 100%

效益指标

经济效益指
标

社会效益 
指标

信息公开度 100% 100%

特困归侨生活补助保障率
（％）

100% 100%

生态效益 
指标

可持续影响
指标

满意度指
标

服务对象 
满意度指标

群众满意度（%） 满意度≧９０％ 满意度≧９０％
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